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Consell Valencia de Cultura

ACORD de 15 de gener de 2024, de la comissio de selec-
ci6 de la convocatoria 25/22, del procés excepcional
d’estabilitzacio, pel sistema de concurs de merits, per a
cobrir una plaga de subaltern o subalterna prevista en la
Resolucio de 15 de setembre de 2022, de la Presidencia
del Consell Valencia de Cultura, per la qual es fa publi-
ca ['oferta d’ocupacio publica de la institucio per a I’any
2022. [2024/785]

La comissio de seleccio de la convocatoria 25/22 del procés
excepcional d’estabilitzacio, pel sistema de concurs de mérits (DOGV
9502/31.12.2022) per a cobrir la plaga de subaltern — APF-0101, reunida
en sessio celebrada el 15 de gener de 2024, ha adoptat en relacio a este
procés de seleccio el segilient acord:

Primer

Aprovar la llista definitiva de baremaci6 de mérits de la convocato-
ria 25/22 amb el segiient desglossament:

Consell Valencia de Cultura

ACUERDO de 15 de enero de 2024, de la comision de
seleccion de la convocatoria 25/22, del proceso excepcio-
nal de estabilizacion, por el sistema de concurso de méri-
tos, para cubrir una plaza de subalterno o subalterna pre-
vista en la Resolucion de 15 de septiembre de 2022, de la
Presidencia del Consell Valencia de Cultura, por la que se
hace publica la oferta de empleo publico de la institucion
para el aiio 2022. [2024/785]

La comision de seleccion de la convocatoria 25/22 del proceso
excepcional de estabilizacion, por el sistema de concurso de méritos
(DOGV 9502/31.12.2022) para cubrir la plaza de subalterno — APF-
0101, reunida en sesion celebrada el 15 de enero de 2024, ha adoptado
en relacion a este proceso de seleccion el siguiente acuerdo:

Primero

Aprobar la lista definitiva de baremacion de méritos de la convoca-
toria 25/22 con el siguiente desglose:

A. EXPERIENCIA PROFESSIONAL B. ALTRES MERITS

TOTAL

A1.(D) (/;i?. (fif) TOTAL A. g&}) 1(9\,2) gfl) (%?f) TOTALB.| (A B)
BORRAS OLMOS, MARIA PILAR 60,00 60,00 8,00 | 12,00 13,00 | 33,00 93,00
GARCIA ARTIGAU, JOSE 331 331 4,00 | 1500 | 3,34 | 13,00 | 3534 38,65
ZARAGOZA GUAITA, MARIA AMPARO 10,64 10,64 8,00 | 12,00 7,25 2725 37,89
NAVARRO SORIANO, AMPARO 433 433 8,00 | 12,00 10,75 | 30,75 35,08
DEDE LLISO, CLAUDIA 438 4,38 8,00 | 6,00 7,00 21,00 25,38
LORCA SANCHEZ, MANUEL 5,00 5,00 4,00 11,75 15,75 20,75
LUJAN SANCHEZ, ANA MARIA 0,00 4,00 6,00 10,00 10,00
ANDREU FELTRER, ANA 0,96 0,96 8,00 0,80 8,80 9,76

¥k ok ok ok ok
A. EXPERIENCIA PROFESIONAL B. OTROS MERITOS

TOTAL

A1.(T) fﬁf. (Alli?) TOTAL A. gvl) l(evz) (%31) (%?1.) TOTALB.| (A+B)
BORRAS OLMOS, MARIA PILAR 60,00 60,00 8,00 | 12,00 13,00 | 33,00 93,00
GARCIA ARTIGAU, JOSE 3,31 331 4,00 | 1500 | 3,34 | 13,00 | 3534 38,65
ZARAGOZA GUAITA, MARIA AMPARO 10,64 10,64 8,00 | 12,00 7,25 27,25 37,89
NAVARRO SORIANO, AMPARO 433 4,33 8,00 | 12,00 10,75 | 30,75 35,08
DEDE LLISO, CLAUDIA 438 438 8,00 | 6,00 7,00 21,00 25,38
LORCA SANCHEZ, MANUEL 5,00 5,00 4,00 11,75 15,75 20,75
LUJAN SANCHEZ, ANA MARIA 0,00 4,00 6,00 10,00 10,00
ANDREU FELTRER, ANA 0,96 0,96 8,00 0,80 8,80 9,76

(I) Experiencia en llocs de treball de naturalesa funcionarial/laboral
en el CVC que siguen d’igual grup/subgrup de titulaci6 i amb funcions
corresponents a les dels respectius llocs convocats: 0,32 punts per mes
treballat.

(II) Experiencia en llocs de treball de naturalesa funcionarial/laboral
en I’ Administraci6 de la Generalitat Valenciana o en altres adminis-
tracions publiques que siguen d’igual grup/subgrup de titulacié i amb
funcions corresponents als dels respectius llocs convocats: 0,08 punts
per mes treballat.

(IIT) Experiencia en llocs de treball de naturalesa funcionarial/labo-
ral en 1’ Administracié del Consell de la Generalitat Valenciana o en
altres administracions publiques que siguen d’igual grup/subgrup de
titulacié i amb funcions corresponents als dels respectius llocs convo-
cats: 0,08 punts per mes treballat.

(I) Experiencia en puestos de trabajo de naturaleza funcionarial/
laboral en el CVC que sean de igual grupo/subgrupo de titulaciéon y con
funciones correspondientes a las de los respectivos puestos convocados:
0,32 puntos por mes trabajado.

(I) Experiencia en puestos de trabajo de naturaleza funcionarial/
laboral en la Administracién de la Generalitat Valenciana o en otras
administraciones publicas que sean de igual grupo/subgrupo de titula-
cioén y con funciones correspondientes a los de los respectivos puestos
convocados: 0,08 puntos por mes trabajado.

(IIT) Experiencia en puestos de trabajo de naturaleza funcionarial/
laboral en la Administracion del Consell de la Generalitat Valenciana o
en otras administraciones publicas que sean de igual grupo/subgrupo
de titulacion y con funciones correspondientes a los de los respectivos
puestos convocados: 0,08 puntos por mes trabajado.
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(IV) Titulacions académiques oficials iguals o superiors a I’exigida
en la convocatoria.

(V) Idiomes comunitaris.

(VI) Coneixement del valencia.

(VII) Formacio.

Segon

Aprovar la relacio definitiva de la persona aprovada en la convo-
catoria 25/22, per al lloc amb denominaci6 subaltern APF-01-01, inte-
grada per:

*EXQTOL ¥ BORRAS OLMOS, MARIA PILAR

Tercer

Publicar el present anunci conforme a la base 8 de les que regixen
la convocatoria, en la pagina web del CVC, en I’URL https://cvc.gva.es/
es/empleo-publico/ i servira la publicacio de notificacio a les persones
interessades.

Contra els acords i actes de tramit de la comissid de seleccio, si
estos ultims decidixen directament o indirectament el fons de 1’assump-
te, determinen la impossibilitat de continuar el procediment o produixen
indefensio o perjudici irreparable a drets i interessos legitims, podra
interposar-se recurs d’al¢ada davant la Presidenta del CVC en el termini
d’un mes, a partir de I’endema de la publicaci6 del corresponent acord,
de conformitat amb el que es disposa en els articles 121 i 122, de la
Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

Valéncia, 25 de gener de 2024.— La presidenta: Dolors Pedros
Company.

(IV) Titulaciones académicas oficiales iguales o superiores a la exi-
gida en la convocatoria.

(V) Idiomas comunitarios.

(VI) Conocimiento del valenciano.

(VII) Formacion.

Segundo

Aprobar la relacion definitiva de la persona aprobada en la convo-
catoria 25/22, para el puesto con denominacion subalterno APF-01-01,
integrada por:

#*k%9791**  BORRAS OLMOS, MARIA PILAR

Tercero

Publicar el presente anuncio conforme a la base 8 de las que rigen
la convocatoria, en la pagina web del CVC, en la URL https://cve.gva.
es/es/empleo-publico/ sirviendo la publicacion de notificacion a las per-
sonas interesadas.

Contra los acuerdos y actos de tramite de la comision de seleccion,
si estos ultimos deciden directa o indirectamente el fondo del asunto,
determinan la imposibilidad de continuar el procedimiento o producen
indefension o perjuicio irreparable a derechos e intereses legitimos,
podra interponerse recurso de alzada ante la presidenta del CVC en
el plazo de un mes, a partir del dia siguiente al de la publicacion del
correspondiente acuerdo, de conformidad con lo dispuesto en los arti-
culos 121y 122, de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comun de las administraciones publicas.

Valéncia, 25 de enero de 2024.— La presidenta: Dolors Pedros
Company.
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