ACTA N° 1. DE LA COMISION DE SELECCION DE LA CONVOCATORIA
EXCEPCIONAL PARA LA ESTABILIZACION, POR EL SISTEMA DE CONCURSO
DE MERITOS DE ACCESO AL CUERPO DE SERVICIO DE SOPORTE GENERAL
DE LA ADMINISTRACION, ESCALA SUBALTERNOS, CONVOCATORIA 25/22
PREVISTAS EN LA RESOLUCION DE LA PRESIDENCIA DEL CONSELL
VALENCIA DE CULTURA DE FECHA 15 DE SEPTIEMBRE DE 2022, POR LA
QUE SE HACE PUBLICA LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DEL CVC PARA
EL ANO 2022.

En Valencia, a 12 de diciembre de 2023, siendo las 10:30 horas del dia de
la fecha, en la sede del Consell Valencia de Cultura (en adelante, CVC), se retinen
los miembros integrantes de la Comision de Seleccién para la estabilizacion, por
el sistema de concurso de méritos, de la plaza de subalterno (convocatoria

25/222).
La presente sesion ha sido convocada con el siguiente orden del dia:
\ 1° Constitucién de la Comisiéon de Seleccion.
2° Valoraciéon de los méritos aportados por los participantes en la
i convocatoria 25/22.

1° Constitucion de la Comisién de Seleccién ‘

La composicion de la Comision de Seleccion se determina en la base 11 del
Acuerdo Pleno del Consell Valencia de Cultura, de 20 de diciembre de 2022, por
el cual se convoca el proceso excepcional de estabilizacién por el sistema de
concurso de méritos para cubrir las plazas previstas en la Resolucién de 15 de
septiembre de 2022, de la Presidencia del Consell Valencia de Cultura, (DOGV
num. 95502/31.12.2022) y designadas en el punto tercero de la Resolucién de 26
de octubre de 2023, de la Presidencia del Consell Valencia de Cultura, por la que
se aprueba la relacion definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas

ra participar en el proceso excepcional de estabilizacion, por el sistema de
concurso de méritos, de acceso al cuerpo de servicio de soporte general de la
administracion, escala subalternos, convocatoria 25/22 y composicion comisién
de seleccion.

Conforme a la misma, han sido debidamente convocadas y se encuentran
presentes todas sus integrantes:

Presidenta:

M* Luisa Miniés Martinez, funcionaria de carrera de Les Corts, grupo Al

Vocales:

Carlota M*® Samper Marti, funcionaria de carrera de la Generalitat C1

Carmen Garcia Llopis, funcionaria de carrera de la Generalitat C2, que
ejercera las funciones de secretaria.

Todas las personas que integran esta Comisién tienen voz y voto, para
dirimir cualesquiera cuestiones que pudieran surgir en el ejercicio de las
funciones que corresponen a la Comisén de Seleccion.




Quienes integran la Comision de Seleccién, teniendo en conocimiento de la
relacion defintiva de personas aspirantes admitidas y excluidas en esta
convocatoria excepcional, publicada en el DOCV num. 9720 / 08.11.2023, hacen
constar en este acta que no incurren en causa de abstencién, al no concurrir en
su persona ninguna de las circunstancias previstas en los articulos 23 y 24 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico. Asimismo,
declaran responsablemente no haber realizado tareas de preparacion de personas
aspirantes en los 5 afios anteriores a la fecha de publicacién del Acuerdo de
convocatoria excepcional de 20 de diciembre de 2022. DOCV num. 95502.
Constan en el expediente del proceso las declaraciones escritas que han
formulado las pesonas integrantes de la Comisién de Seleccion.

Por tanto, asistiendo la totalidad de los miembros integrantes de la
Comisiéon de Seleccion, se declara validamente constituida, pasando a la
consideracién del segundo punto del orden del dia.

2° Valoracién de los meéritos aportados por los participantes en la
convocatoria 25/22.

Corresponde a esta Comision de Seleccion ejercer las funciones relativas a
la baremacion de los méritos alegados y, en general, adoptar cuantas medidas
sean precisas en orden al correcto desarrollo del proceso selectivo, y en particular,
respecto de la plazas objeto de la convocatoria 25/22, que a continuacion se
relaciona: '

o, .
<$ SERVICIO DE APOYO GENERAL DE LA ADMINISTRACION DE LA GENERALITAT.
\ ESCALA SUBALTERNOS. APF-01-01

Puesto 8779 , clasificacion : APF 10 EO13

Requisito titulacién: No se exige estar en posesion de ninguna de las

titulaciones previstas en el sistema educativo.
j El desarrollo de este punto se realiza a través de los siguientes

\ subapartados:

2.1. Relaciéon definitiva de aspirantes admitidos y excluidos

autobaremacion presentando el formulario Anexo III, disponible en la URL
https:/ /cve.gva.es/wp-content/uploads/autobaremacio_oop2022.pdf.

l ‘Sr\\ 2.2. Relaciéon de personas admitidas que han realizado el tramite de

\ 2.3. Valoracién de los méritos aportados por los participantes en la
l convocatoria 25/22.

2.4. Listas provisionales de baremacion de méritos.



2.1. Relacion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos

DNI
***6089**
*‘;* 5280**
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***0492**

***4848**
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Cognom 1

ALBERT

~ ALBORS |

ALCAIDE
ANDREU
ARELLANO

ARELLANO

BACHERO
| BADIA

BARRENECHEA

BENEYTO
BORRAS

BOTELLA

CASTELLOTE

CEBA

CLERIGUES
CRESPO
CUESTA

DE LA ASUNCION
DEDE

DIAZ

DIEZ

ENACHE

ESPARZA

ESTEVE
FERNANDEZ
GARCIA

GARCIA

Cognom 2

FERRER

. ALONSO

SANCHEZ
FELTRER
FERRANDO
FERRANDO
OLIVER
PEREZ
ANTE

VIDAL
OLMOS

CARCELLER

ARROYO
MARTIN
MARTIN
MARTINEZ
PLANELLES
LLISO
VAREA
MIRA
IONASCU
VALIENTE
CAMPS
ALARCON
ARTIGAU

FLORES

JAVIER

Nom
ENRIC NASCO

FRANCISCA

LAURA

ANA

MARIA CONCEPCION

ROSA

MARIA MERCEDES
VICTOR IVAN
ALFONSO

MARIA PILAR
JUAN

ROBERT

ANDRES

ENCARNACION
JUAN

MARIA DEL MAR
MARIA CRISTINA

CLAUDIA

 SONIA

IVAN

ALINA
MARIA JESUS
IRENE
ALVARO
JOSE

YOLANDA



#E5605%  GARCIA GONZALEZ ELENA

***7787** | GILABERT SANZ JANA MARIA
***7929**  GONZALEZ MOLINA GLORIAMARIA
“*7475% | GRAU CELDA ~ ESTEFANIA
***6375%  GUIJARRO DURA DESAMPARADOS
***3439**  HERNANDEZ ANDRES ~ AMPARO
***3438**  HERNANDEZ ANDRES 3 SARA

#%8204**  HILARIO JIMENEZ " OSCAR
**5186*  LLAOSA PUIG FRANCISCO JAVIER
**+7013*  |OPEZ ESCRIBANO  LYDIA

**0Q78**  LOPEZ MARTINEZ ENCARNACION
***9483**  LOPEZ TORRIJAS SANDRA
**6282*  LORCA SANCHEZ MANUEL
*%5230**  LUJAN SANCHEZ " ANAMARIA
w4203 MARTI JUAN | SALVADOR
**1160**  MARTIN MARTIN MARIA JOSEFA
*%5019%*  MARTINEZ ALPUENTE - JOSE RAFAEL
***6019**  MARTINEZ OLTRA JOSE

%2495 MIRON ZAPATA MARIA JESUS
©*9A44**  MONLEON SORIANO CARLA

***8657**  MONZO TORMO AMPARO
**%6762**  MORELLI BEATRICE

KkkQQ g 3HK MUNIZ ASENSIO JUsTO

*xk )| 5()Q** NAVAL NAVARRO ENRIQUE
***8373**  NAVARRO SORIANO AMPARO
*%9241**  OLIVER SANTAMARIA * MARIA DESAMPARAD
**9835%*  OLMEDO RUZAFA 'MARIA ROSA
***1566*  ORTEGA ARIONA - JuUA

#5627  PERALES RODRIGUEZ ISABEL



DNI

**k%8QQ4**

*k*QTQ KKk

*kk]]120%%

**k(Q4Q2K*
*%kGDGI**

*kkGIQ**

*kkG3TK

***]9Q**

Cognom 1
ANDREU
BORRAS
DEDE
GARCIA
LORCA
LUJAN
NAVARRO

ZARAGOZA

Cognom 2
FELTRER
oLMos
LLISO
ARTIGAU
SANCHEZ
SANCHEZ
SORIANO

GUAITA

" AMPARO

Nom
ANA

MARIA PILAR

" CLAUDIA

JOSE

 MANUEL

ANA MARIA

M2 AMPARO

b) Relacion de aspirantes admitidos que no han presentado la hoja de

autobaremacion:

En aplicacion de la Base 6.3.e) los aspirantes que no acrediten ningun
mérito seran excluidos del proceso selectivo. No han realizado el tramite de
autobaremacion las siguientes personas aspirantes que figuran en la lista:

DNI
556 089**
**x5DGO**
*RAQEEL*H
xkkrr ok
*xxggDQ**
**x9303%%
**%Q3 5%
*kx] 603+
**XQ5T R
**x0 7O
**%935Q*x
**%1306**

***7725**

Cognom 1

ALBERT

| ALBORS

ALCAIDE
ARELLANO
ARELLANO
BACHERO
BADIA
BARRENECHEA
BENEYTO
BOTELLA
CASTELLOTE
CEBA

CLERIGUES

Cognom 2
FERRER

ALONSO

" SANCHEZ

" FERRANDO

FERRANDO
OLIVER
PEREZ
ANTE

VIDAL

CARCELLER

ARROYO

MARTIN

Nom
ENRIC NASCO

FRANCISCA

LAURA

MARIA CONCEPCION
ROSA

MARIA MERCEDES

| JAVIER

VICTOR IVAN

ALFONSO

[JUAN

ROBERT
ANDRES

ENCARNACION



©r4869%*  QUILIS ' PEREZ MARIA VICTORIA
***9607**  RAMOS MONINO JOSE VICENTE
**56014** | RIPOLL RICO JOSE VICENTE
**%6623**  RIZO MONZO ELISABET
***5654**  RODRIGUEZ BLAS RAQUEL REMEDIOS
***4190**  RODRIGUEZ PERIS MARIA DEL CARMEN
***Q018**  SAEZ GONZALEZ _ LUCAS

***4647**  SALVADOR CORTINA TERESA

46555 SANCHIS VARGAS 'ERNESTO

*%4686**  SANTAMARIA ANDREU " FRANCISCO JAVIER
=*0092**  |SANZ RUBIO JUAN CARLOS
**%2814* | SEGOVIA GALERA MARIA DEL MAR
#+7388%*  SEGUI MARTOS JOSE VICENTE
*+8441%*  SEMPERE CUBAS ALEIX

**%9258**  TAMARIT AQUINO MARIA DEL CARMEN
51620  |ULL MORANT * GRACIA MARIA
*x8753* | ZAHONERO HERRERO MIGUEL VICENTE
*%1991**  ZARAGOZA GUAITA M2 AMPARO

Lista definitiva de personas excluida: ninguna.

2.2. Relacién de personas admitidas que han realizado el tramite de
autobaremacion presentando el formulario Anexo III, disponible en la URL
https://cvc.gva.es/wp-content/uploads/autobaremacio oop2022.pdf.

a) Relacion de aspirantes admitidos quehan presentado el anexo III:

Se relacionan las personas aspirantes que han realizado el tramite de
autobaremacion, sin prejuzgar en este momento la debida cumplimentacién de la
hoja de autobaremacién y si se ajusta la valoracién de los méritos alegados al
Anexo III de la convocatria:




***6762** | MORELLI BEATRICE
5323 | MURIZ ASENSIO- JUSTO

**4500% | NAVAL NAVARRO " ENRIQUE
**%9241**  OLIVER SANTAMARIA ' MARIA DESAMPARAD
**¥9835%*  OLMEDO RUZAFA * MARIA ROSA
**1566**  ORTEGA ARJONA - JULIA

*%1627** | PERALES RODRIGUEZ " ISABEL

**4869** | QUILIS PEREZ " MARIA VICTORIA
**%9607** - RAMOS MONINO JOSE VICENTE
***6014**  RIPOLL RICO JOSE VICENTE
wigg23  |RIZO MONZO ELISABET
***5654%* | RODRIGUEZ BLAS RAQUEL REMEDIOS
***4190**  RODRIGUEZ PERIS ' MARIA DEL CARMEN
**%Q018** | SAEZ  GONZALEZ LUCAS

*H464T7**  SALVADOR 'CORTINA 'TERESA
***4655%%  SANCHIS VARGAS ~ ERNESTO
***4686**  SANTAMARIA ANDREU FRANCISCO JAVIER
*50092%* | SANZ | " RUBIO " JUAN CARLOS
**2814%  SEGOVIA GALERA MARIA DEL MAR
***7388**  SEGUI MARTOS ~ JOSE VICENTE
*8441**  SEMPERE CUBAS ALEIX

*r9258**  TAMARIT AQUINO MARIA DEL CARMEN
B llrm MORANT GRACIA MARIA
*++8753*  ZAHONERO HERRERO 'MIGUEL VICENTE

2.3. Valoracién de los méritos aportados por los participantes en la convocatoria
25122,

Los aspirantes relacionados en el apartado 2.2.a), consignan en el Anexo III la
siguiente baremacioén de los méritos que han relacionado en el mismo, ordenados
por puntuacion de mayor a menor:
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CRESPO
CUESTA

DE LA ASUNCION
DIAZ

DIEZ

ENACHE

" ESPARZA

ESTEVE
FERNANDEZ
GARCIA
GARCIA

GILABERT

' GONZALEZ

GRAU
GUIJARRO
HERNANDEZ
HERNANDEZ
HILARIO
LLAOSA
LOPEZ
LOPEZ
LOPEZ
MARTI
MARTIN
MARTINEZ
MARTINEZ
MIRON
MONLEON

MONZO

MARTIN
MARTINEZ
PLANELLES
VAREA
MIRA
IONASCU
VALIENTE
CAMPS
ALARCON
FLORES
GONZALEZ
SANZ
MOLINA
CELDA
DURA
ANDRES
ANDRES
JIMENEZ
PUIG
ESCRIBANO
MARTINEZ
TORRIJAS
JUAN
MARTIN
ALPUENTE
OLTRA
ZAPATA
SORIANO

TORMO

JUAN
MARIA DEL MAR
MARIA CRISTINA
SONIA

IVAN

ALINA

MARIA JESUS
IRENE

ALVARO
YOLANDA
ELENA

JANA MARIA
GLORIA MARIA

ESTEFANIA

" DESAMPARADOS

AMPARO
SARA

OSCAR
FRANCISCO JAVIER
LYDIA
ENCARNACION
SANDRA
SALVADOR
MARIA JOSEFA
JOSE RAFAEL
JOSE

MARIA JESUS
CARLA

AMPARO



A. EXPERIENCIA PROFESIONAL B. OTROS MERITOS TOTAL
al |a2 | a3 | roraLa | B! | B2 |B3] B4 TO;AL i
BORRAS OLMOS, MARIA PILAR 60,00 60,00 |8,00 [12,00 13,00| 33,00 | 93,00
GARCIA ARTIGAU, JOSE 3,31 331 |4,00]15,00]3,34|13,00| 3534 | 38,65
ZARAGOZA GUAITA, MARIA AMPARO 1064 1064 |8,00]12,00 7,25 | 27,25 | 37,89
‘ NAVARRO SORIANO, AMPARO 4,33 4,33 | 8,00]12,00 10,75| 30,75 | 35,08
| DEDE LLISO, CLAUDIA 4,38 4,38 | 8,00 6,00 7,00 | 21,00 | 25,38
LORCA SANCHEZ, MANUEL 5,00 500 | 4,00 11,75| 15,75 | 20,75
LUJAN SANCHEZ, ANA MARIA 0,00 4,00 6,00 10,00 | 10,00
ANDREU FELTRER, ANA 0,96 0,96 |8,00 0,80 8,80 | 9,76
La Comisiéon de Seleccién, en orden a la consideracion de los méritos alegados por
los aspirantes, tienen en cuenta lo previsto en las siguientes bases que rigen la
convocatoria y que se transcriben en lo que interesa:
Base 6.3. El procedimiento selectivo para la cobertura de las plazas convocadas

sera el excepcional de concurso, cuya realizacién se ajustara a las siguientes
particularidades:

a) Se desarrollara en una Unica fase de valoracién de méritos

b) Sélo se valoraran los méritos alegados y acreditados en tiempo y forma por
los aspirantes.

¢) Los aspirantes seran ordenados de mayor a menor puntuacion y conforme
al orden de prelaciéon resultante de la aplicacién de la base 7.1 de este acuerdo.

d) La superacion del proceso selectivo se declarara en nuimero idéntico al de
plazas convocadas.

€) Los aspirantes que no acrediten ningin mérito seran excluidos del proceso
selectivo.

Jj De este proceso no se derivara la constitucién de bolsa de empleo para el
nombramiento temporal de funcionarios interinos.

6.4. La valoracion de los méritos se realizara de acuerdo con lo previsto en el
Acuerdo 28 de noviembre de 2022, entre el Consell Valencia de Cultura y las
organizaciones sindicales mas representativas en el ambito de la Generalitat,
para el desarrollo de la oferta de empleo publico que aprueba la Resolucion
de 15 de septiembre de 2022, de la Presidencia del Consell Valencia de Cultura,
ratificado por el Pleno de la institucion.

Asi como en la base 5.2 indica que el formulario de autobaremacion tiene la
consideracion de declaracion responsable en los términos previstos en el articulo
69 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. Solo se valoraran los méritos alegados en
el autobaremo.

Conforme a ello, y examinada la documentacién aportada por los aspirantes, se
efectlan las siguientes correcciones:



A. EXPERIENCIA

B. OTROS MERITOS

**%8904** - A, ANDREU PROFESIONAL TOTAL
TOTAL | (A + B)
wi fag ael romes | B | B2 | B FRE B.
AUTOBAREMACION 1,92 1,92  |8,00|12,00]0,80|1000| 30,80 | 37,72
COMISION DE SELECCION 0,96 0,96 |8,00 0,80 8,80 | 9,76

MOTIVACION:

- La aspirante ha acreditado 12 meses de experiencia profesional de los que
habia contado en el apartado A.2.
- En el apartado B.2, Valencia no aporta titulacion de la JQCV u homologada
segun requiere la convocatoria.
- En el apartado B.4, los certificados de cursos de formaciéon aportados no estan

homologados por el IVAP.

*%%9791%% - P, BORRAS

A. EXPERIENCIA

B. OTROS MERITOS

PROFESIONAL TOTAL
TOTAL | (A + B)

A lias, |58 | mapied, |20 | PR B B g
AUTOBAREMACION 60,00 60,00 |8,00 | 12,00 13,00| 33,00 | 93,00
COMISION DE SELECCION 60,00 60,00 | 8,00 | 12,00 13,00 | 33,00 | 93,00

A. EXPERIENCIA

***1120*%* - C. DEDE PROFESIONAL B: OTRARMERTFOR TOTAL
TOTAL | (A + B)

At Vag, | A | woeara ] 20 B[ BR ] B Y B
AUTOBAREMACION 512| 512 [8,00] 6,00 13,00 27,00 | 32,12
COMISION DE SELECCION 438 438 [800] 6,00 7,00 | 21,00 | 25,38

MOTIVACION:

- En el Apartado A.3, Experiencia profesional, ha de contarse hasta fecha final
presentacion instancias, 30/01/2023.
- Apartado B.4, algunos cursos de formacion no estan homologados por el IVAP.

A. EXPERIENCIA

B. OTROS MERITOS

***0492%* - J, GARCIA PROFESIONAL TOTAL
' TOTAL | (A + B)

a1 | el as | rorsna | B4 | B2 JBA] B, B.
AUTOBAREMACION 3,04 3,04 |4,00]1500]4,00]1300] 3534 | 39,04
COMISION DE SELECCION oren) 331 |4,00]1500(3,34|13,00] 3534 | 38,65




**%1991%% - M,A, ZARAGOZA

A. EXPERIENCIA

B. OTROS MERITOS

PROFESIONAL TOTAL
TOTAL | (A + B)
Al. [A2 | A3 | TOTAL A. B [l BE. [ Ba, | M B.
AUTOBAREMACION 44,80 0,00 44,80 8,00 |15,00|1,74 13,00 | 37,74 82,54
COMISION DE SELECCION 10,64 | 0,00 10,64 8,00 | 12,00 7,25 | 27,25 37,89

MOTIVACION:

- La aspirante ha presentado en su hoja de autobaremacién la experiencia
profesional erroneamente, puesto que deberia haberse incluido en el apartado

A2,

- En el apartado B.2 Valencia, la titulacién que aporta es equivalente al C1 de

JQCV - mitja.

- En el apartado B.3 Idiomas comunitarios, francés, no esta homologado segtun
requiere la convocatoria, es un curso del IVAP que se contabiliza en el apartado

B.4.

- En apartado B.4 algunos cursos de formacion no estan homologados por el

IVAP.

Siendo las 15:00 horas del dia de la fecha, se cierra la presente sesion,
- procediéndose a publicar en el DOGV la lista provisional de baremaciéon de
meéritos, con la puntuacién obtenida y desglosada en los distintos apartados del
baremo, concediéndose un plazo de 10 dias habiles para que las personas
interesadas formulen las reclamaciones que estimen pertinentes en relacién con

la baremacién




MOTIVACION:

- El aspirante, en el apartado B.3, el titulo de francés que aporta no esta
homologado segin requiere la convocatoria, es un curso del IVAP que se
contabiliza en el apartado B.4.

A. EXPERIENCIA p
**%(282%* - M, LORCA PROFESIONAL B.GIROS MERLICS TOTAL
TOTAL | (A + B)
av Vas | am 1 rompaf B B2 | Bk B |7
AUTOBAREMACION 5,68 5,68 4,00 11,75| 15,75 | 21,43
COMISION DE SELECCION 5,00 5,00 4,00 11,75 15,75 | 20,75

MOTIVACION:

- En el apartado A.2, la experiencia profesional ha de contarse hasta fecha final

presentacion instancias, 30/01/2023.

*%*5230%* - A, LUJAN

A. EXPERIENCIA

B. OTROS MERITOS

PROFESIONAL TOTAL
TOTAL | (A + B)
Al. | A2. | A3 | TOTAL A. B [ B [ Bo) Bis B.
AUTOBAREMACION 0,00 8,00 | 3,34 |6,00| 7,00 [ 24,34 24,34
COMISION DE SELECCION 0,00 4,00 6,00 10,00 10,00

MOTIVACION:

académica oficial.

- La documentacion que aporta la aspirante para el apartado B.1, no es titulacién

- En el apartado B.4 los cursos de formacion no son homologados por el IVAP.

**%8373*%* - A. NAVARRO

A. EXPERIENCIA

B. OTROS MERITOS

homologada segiin requiere la convocatoria.
- En el apartado B.4, algunos cursos de formacion no estan homologados por el

IVAP.

PROFESIONAL TOTAL
TOTAL (A + B)
Al |A2. | A3 TOTAL A. B.l B.2. | BS: | BA B.
AUTOBAREMACION 4,16 4,16 8,00(12,0010,40]12,75| 33,15 37,31
COMISION DE SELECCION 4,33 4.33 8,00 112,00 10,75 30,75 35,08
MOTIVACION:

- En el apartado B.3, idiomas comunitarios, la titulacién aportada no es la




